
CURRICULUM COMPLEMENTARIO . Cuadro competencias transversales UMH 

Competencias Ordenadas 
Instrumentales 

1. Conocimientos generales básicos 
2. Comunicación oral y escrita 
3. Conocimiento de una segunda lengua 
4. Habilidades informáticas básicas 
5. Habilidades de gestión de la información 
6. Resolución de problemas 
7. Dominio de los conocimientos básicos de la profesión 
8. Capacidad para el análisis y la síntesis 
9. Capacidad para la organización y planificación 
10. Capacidad para la toma de decisiones 

Interpersonales 
11. Capacidad de crítica y autocrítica 
12.  Capacidad de trabajo en equipo  
13. Capacidad de aplicar el principio de igualdad entre mujeres y 
hombres  
14. Capacidad de aplicar el principio de inclusión de la diversidad 
15. Capacidad de desarrollar comportamientos éticos 

Sistémicas 
16. Habilidad para trabajar de forma autónoma 
17. Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica 
18. Iniciativa y espíritu emprendedor 
19. Creatividad 
20. Liderazgo 

 


